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Body: 

Pozice personalisty: 

o Pravomoci. 

o Povinnosti. 

o Přesahy do manažerské práce manažerů jiných oddělení. 

o Podpora manažerské práce ostatních manažerů. 

 

Procesy personální práce: 

o Personální management. 

o Adaptační proces. 

o Hodnotící proces. 

o Motivační proces. 

o Vzdělávací a rozvojové procesy. 

 

Firemní kultura a práce personalisty. 

Personální plánování. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


