
Tvorba a úloha adaptačních a rozvojových plánů  

 

1) Jaké jsou přínosy dobře připraveného  rozvojového a vzdělávacího projektu? 

2) Charakterizujte systém firemního vzdělávání. 

3) Vyjmenujte metody vzdělávání na pracovišti. 

4) Vyjmenujte metody vzdělávání mimo pracoviště. 

5) Charakterizujte adaptační proces. 

6) Co je adaptační plán a jaké údaje by měl obsahovat adaptační arch? 

7) Jaká by měla být pravidla motivačního programu? 

 

 


