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Seminar €. 8 — Vedeni lidi a motivace

Ukoly
1. Vyberte si libovolné pracovni misto a popiste struéné, o jaké pracovni misto se jedna. Dale
navrhnéte motivaéni systém pro pracovniky na daném pracovnim misté. Zamérte se tedy
postupné na vymezeni zejména ndsledujicich poloZek:
» Ocenéni prace (napf. procentudlni pomér zakladni a nadstavbové slozky)
» Hmotné a spolecenské podminky prace, zaméstnanecké vyhody
»  ZpUsoby mordiniho ocenéni prace
»  Zpusoby zvySovani atraktivnosti a smysluplnosti prace

Vsechny zvolené postupy odlvodnéte.

2. Charakterizujte formalni a neformalni autoritu. Jaké zplsoby zvysovani autority byste
jako manazer- velitel v praxi vyuzil/a?

3. Jaké cile motivuji pracovniky?
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