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socialni - MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdéldvani UNIVERZITA
fondvCR EVROPSKAUNIE  MLADEZE A TELOVYCHOVY  pre konkurenceschopnost OBRANY

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Ukoly pro samostatnou praci

Nazev predmétu: Rizeni zdrojii v ozbrojenych silach

Téma 10: Priprava a rozvoj personalu v rezortu MO

1. Objasnéte cil vzdélavani pracovnikl v organizaci a popiSte obsah jednotlivych fazi
systematického vzdélavani.

2. Popiste obsah zakladnich rezortnich dokument(i a vnitfnich norem, které maiji

souvislost s pfipravou vojenského personalu.

3. Objasnéte zakladni zasady sluzebniho hodnoceni vojenskych profesionald.

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
Nazev projektu: Inovace magisterského studijniho programu Fakulty vojenského leadershipu
Registraéni ¢islo projektu: CZ.1.07/2.2.00/28.0326

PROJEKT JE SPOLUFINANCOVAN EVROPSKYM SOCIALNIM FONDEM A STATNIM ROZPOCTEM CESKE REPUBLIKY.



