
Ke cvičení: 1. Jaké jsou požadavky na osobnost manažera-leadera. 

                   2.  V čem je psychologická podstata manažerských činností při řízení lidí. 

                   3.  Jaké jsou předpoklady pro týmovou spolupráci u účastníků akce. 

    4. V čem je význam komunikačních dovedností vedoucího pracovníka. 

                   5. Vysvětlete podstatu týmové spolupráce a možnosti její akceschopnosti. 

    6. Popište úlohu velitele-leadera při vedení lidí a její možné formy. 

 


