[bookmark: _GoBack]Test – Pracovní právo a právo služebního poměru
1. Vyjmenujte alespoň 3 zásady vyjádřené v zákoníku práce.

a)

b)

c)


2. Uveďte konkrétní příklady zániku pracovního vztahu na základě 

a) právní události – 

b) jednostranného právního jednání –

c) dvoustranného právního jednání – 

3. Vymezte tzv. nelegální práci. Který zákon tuto problematiku upravuje?




4. Mezi právní informační systémy nepatří:
a) ŠIS
b) ASPI
c) ISSP
d) CODEXIS

5. Co nepatří mezi výsluhové náležitosti:
a) úmrtné
b) výsluhová renta
c) výsluhový příspěvek
d) odbytné


6. Jaké jsou prvky zavinění:





7. Jaké jsou v ČR právní prostředky ochrany před diskriminací?







8. Proč není stanovení podmínky státního občanství ČR pro služební poměr vojáka podle zákona o vojácích z povolání diskriminační?







9. Mezi zákony upravující služební poměr v ČR nepatří:
a) zákoník práce
b) zákon o služebním poměru příslušníků bezpečnostních sborů
c) zákon o vojácích z povolání
d) zákon o státní službě

10. Mezi pilíře sociálního zabezpečení nepatří:
a) sociální pojištění
b) aktivní politika zaměstnanosti
c) státní sociální podpora
d) sociální pomoc





Lze získat 18 bodů, na započteno postačí 12 bodů
