Pokyny pro vyuku a pripravu studenti na cvi¢eni
Nizev predmétu: Rizeni lidskych zdrojii v rezortu obrany

Téma 4: Plsobnost sluzebnich organti v persondlni praci

Cil: Seznamit studenty s rozdélenim odpovédnosti sluZebnich organi za realizaci personalnich
opatieni. Studenti po absolvovani studia budou umét se objasnit zakladni pojmy, popsat jednotlivé
kategorie persondlu, definovat personalni opatfeni a formy jeho realizace, charakterizovat zakladni
ukoly odbornych organi pro personalni praci. Studenti dale budou schopni provést rozbor rozsahu a
obsahu ptsobnosti rozhodujicich sluzebnich organd.

Ukoly pro samostatnou praci (cviteni):

prostudovat stanoveny rozsah povinné literatury k pfipravé na cviéeni, tak aby byli studenti
schopni objasnit:

e rozdéleni persondlu rezortu MO,

e zékladni zasady persondlni prace s vojaky z povolani v rezortu MO,

e formy realizace personalnich opatieni,

e obecnou plisobnost a piisobnost vybranych sluzebnich organti v personalni préci.

Studijni literatura:

Povinna:

Bila kniha o obrang. Praha: Ministerstvo obrany Ceské republiky - odbor komunikace a
propagace, 2011. ISBN 9788072785643.

SKORUSA, Leopold. Zakon o vojacich z povolani: komentaf. Praha: Wolters Kluwer, 2017.
ISBN 978-80-7552-929-9.

RMO ¢. 65/2015 Véstniku Plsobnost sluZzebnich orgénil v personalni praci.

RMO ¢. 9/2017 Véstniku Stanoveni potadi vojakd z povolani pro realizaci personalnich
opatfeni systému fizeni kariér

Zakon ¢. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani.
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Pro pfipravu na cviceni prostudovat vvbér z nize uvedené zdkladni a doporucené literatury:

1. VsSeobecna ustanoveni

o Bila kniha o obrané. Praha: Ministerstvo obrany Ceské republiky - odbor komunikace a
propagace, 2011. ISBN 9788072785643.

. 6.8. Systém persondlniho fizeni. s. 79

o RMO ¢. 65/2015 Véstniku Plsobnost sluzebnich organti v persondlni praci.
¢l. 1 Personalni opatfeni, ptisobnost podle vojenské hodnosti
¢l. 2 Formy realizace personalnich opatieni

2. Obecna piusobnost sluZebnich organi

o RMO ¢. 65/2015 Véstniku Plsobnost sluzebnich organti v persondlni praci.
¢l. 6 Odborné organy pro personalni praci
¢l. 8 SluZebni organy realizujici personalni opatieni
¢l. 9 Realizovana personalni opatieni

3. Plisobnost spravcei voj. odbornosti

RMO &. 65/2015 Veéstniku Plsobnost sluzebnich orgédnt v persondlni praci.
¢l. 7 Pisobnost sluzebnich organti odpovidajicich za vojenské obory a odbornosti

4. Puhsobnost Feditele AP ACR

o RMO ¢. 65/2015 Véstniku Plsobnost sluzebnich organii v persondlni praci.
¢l. 18 Pasobnost feditele Agentury personalistiky Armady CR
¢l. 19 Pasobnost feditele Agentury personalistiky Armady CR v oblasti vzdélavani
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